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Ricercatore confermato SSD MED/47

Universita degli Studi di Milano-Bicocca
Dipartimento di Medicina e Chirurgia

Coordinatore generale Corso di Laurea in Ostetricia

Tecnico-sanitario Ostetrica
Universita degli Studi di Milano-Bicocca
Dipartimento di Medicina e Chirurgia

Coordinatore di sede di Corso di Laurea in Ostetricia (da luglio 2004)

Tecnico-sanitario Ostetrica
Universita degli Studi di Milano

Convenzione con Azienda Ospedaliera San Gerardo Monza MB

Ruolo sanitario - Ostetrica

Azienda Ospedaliera San Gerardo Monza MB

Ruolo sanitario - Infermiera Professionale

Azienda Ospedaliera San Gerardo Monza MB

Dottorato di Ricerca - EQF 8
Universita degli Studi dell'Insubria

Dottorato di Ricerca in Medicina clinica e sperimentale e Medical Humanities

Titolo dell'elaborato finale: ‘Primun educere’. L'Obiezione di Coscienza fra gli studenti dei Corsi di
Laurea in Ostetricia in Lombardia: studio osservazionale descrittivo trasversale.
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15 Dicembre 2007

27 novembre 2006

4 Luglio 1985

6 Luglio 1981

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre
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Lingua Inglese
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Competenze informatiche

Patente di guida

Curriculum Vitae Antonella Nespoli

Master di secondo livello in Statistica medica e metodi statistici per 'epidemiologia
—-EQF 8

Universita degli Studi di Milano — Dipartimento di Scienza cliniche e di comunita

Corso di Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche e Ostetriche - EQF 7
Universita degli Studi di Milano-Bicocca — Facolta di Medicina e Chirurgia

Titolo dell'elaborato finale: Il partogramma, strumento della sorveglianza ostetrica: fattori predittivi della
durata del travaglio di parto

Scuola diretta a fini speciali di OSTETRICIA

Abilitazione alla professione di Ostetrica - EQF 6

Universita degli Studi di Milano

Diploma di Infermiera Professionale
USSL n. 63 Ospedale Desio MB

ltaliano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
C1 C1 C1 C1 C1
IELTS Level 7

Competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di docenza ed organizzazione in
ambito universitario

Stesura e conduzione di protocolli di ricerca in ambito ostetrico
Partecipazione a gruppi di simulazione in ambito ostetrico
Competenze di coordinamento nel ruolo di Coordinatore di CdS
Esperienza di lavoro in gruppo e di gestione diretta di gruppi.
Partecipazione all'organizzazione di corsi e congressi

Collaborazione nella stesura di protocolli clinici e organizzativi (Report Sala Parto A.O. San Gerardo
Monza, Fondazione MBBM; Implementazione cartella clinica informatizzata)

ECDL Full 2005

Categoria B
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ALLEGATI ]

- Pubblicazioni

- Responsabile scientifico

- Collaborazioni

- Partecipazione alle attivita di gruppi di ricerca
- Attivita di internazionalizzazione

1l sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 4452000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso
di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati
personali ai sensi dellart. 13 D. Lgs. 30 giugno 2003 n°196 —“Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13
GDPR 679/16 — “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.

Dati personali

Luogo Monza

Data 31 maggio 2021 Firma
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ALLEGATIAL Curriculum Vitae

PUBBLICAZIONI

ORD!

IC http://orcid.org/0000-0003-0288-667X

SCOPUS Author ID 6701356317

Articoli in nivista

2021

2020

Fumagalli, S., Ormaghi, S., Borrelli, S., Vergani, P., & Nespoli, A. (2021). The experiences of childbearing women who tested
positive to COVID-19 during the pandemic in northern Italy. WOMEN AND BIRTH.

Ornaghi, S., Guinea Montalvo, C., Fumagalli, S., Vasarri, M., Bracchi, M., Nespoli, A., et al. (2021). Use of facemask during labor does not affect
cord blood gas values at birth. EUROPEAN JOURNAL OF OBSTETRICS, GYNECOLOGY, AND REPRODUCTIVE BIOLOGY, 261(June
2021), 242-243.

Fumagalli, S., Colciago, E., Antolini, L., Riva, A., Nespoli, A., & Locatelli, A. (2021). Variables related to maternal satisfaction
with intrapartum care in Northern Italy. WOMEN AND BIRTH, 34(2), 154-161.

Fumagalli, S., lannuzzi, L., Zobbi, V., Sada, R., Mylod, D., & Nespoli, A. (2021). “What Information is Available to Women
Regarding Coronavirus and Childbirth in Italy? A Mixed-methods Exploration of the Web During the COVID-19 Lockdown".
ACTA SCIENTIFIC WOMEN'S HEALTH, 3(2), 02-13.

Inversetti, A; Fumagalli, S; Nespoli, A; Antolini, L; Mussi, S; Ferrari, D; Locatelli, A (2021). Childbirth experience and practice
changing during COVID-19 pandemic: A cross-sectional study. DOI:10.1002/nop2.913. pp.1-8. In NURSING OPEN -
ISSN:2054-1058 vol. 00

Nespoli, A., Colciago, E., Fumagall, S., Locatelli, A., Hollins Martin, C., & Martin, C. (2020). Validation and factor structure of the Italian version
of the Birth Satisfaction Scale-Revised (BSS-R). JOURNAL OF REPRODUCTIVE AND INFANT PSYCHOLOGY, 1-16.

Prepelita, T., Ricchi, A., Messina, P., Molinazzi, M., Cappadona, R., Fieschi, L., Nespoli, A., et al. (2020). Self-efficacy in breastfeeding support:
Aresearch on italian midwifery students. ACTA BIOMEDICA, 91(1), 27-34.

Ornaghi, S., Fumagall, S., Nespoli, A., & Vergani, P. (2020). Delivery table shield to assist suspected and confimed severe acute respiratory
syndrome coronavirus 2—positive women in labor. AMERICAN JOURNAL OF OBSTETRICS AND GYNECOLOGY.

Fumagalli, S., Colciago, E., Antolini, L., Riva, A., Nespoli, A., & Locatelli, A. (2020). Variables related to maternal satisfaction with intrapartum
care in Northern Italy. WOMEN AND BIRTH.

Colciago, E., Merazzi, B., Panzeri, M., Fumagalli, S., & Nespoli, A. (2020). Women's vulnerability within the childbearing continuum: A scoping
review. EUROPEAN JOURNAL OF MIDWIFERY, 4, 1-9.

Nespoli, A., Fumagalli, S., Colciago, E., Pellegrini, E., Belingheri, M., & Riva, M. (2020). Le Madonne del latte. Lettura di arte e scienza della
Midwifery. MEDICINA HISTORICA, 4 (Suppl 1), 224-226.

Fumagalli, S., Nespoli, A., Oliva, A., Zobbi, V., & Colciago, E. (2020). MATERNAL POSTURES TO PROMOTE THE ROTATION OF
OCCIPUT POSTERIOR FOETAL POSITION DURING LABOUR. THE PRACTISING MIDWIFE, 23(4), 26-30.

Fumagalli, S., Colciago, E., Antolini, L., Perego, S., Fiorasi, M., Fossati, V., Nespoli, A., Vergani, P, (2020). WWomen's decision-making about
mode of birth after a previous caesarean section. BRITISH JOURNAL OF MIDWIFERY, 28(2), 104-113.

Batinelli, L., Gottardi, M., Nespoli, A., Rovelli, N., & Rocca-Inehaco, L. (2020). Standard Europei per le Midwifery Unit. In Standard europei per
le Midwifery Units (pp. 1-37). Midwifery Unit Network.

Bianchi, T., Belingheri, M., Nespoli, A., De Vito, G, & Riva, M. (2019). Occupational risks in midwifery. From Bernardino Ramazzini to modern
times. SAFETY AND HEALTHAT WORK, 10(2), 245-247.

Fumagalli, S., Colciago, E., Antolini, L., Nespoli, A., Furlan, C., Ciarmoli, E., et al. (2019). The Cord Blood Gas Analysis in a low risk population:
a safe and appropriate midwifery care during labour. ITALIAN JOURNAL OF GYNAECOLOGY & OBSTETRICS, 31(4), 21-25.

Colciago, E., Fumagalli, S., Inzis, ., Borrelli E., S., & Nespoli, A. (2019). Management of the second stage of labour in women with epidural
analgesia: A qualitative study exploring Midwives'experiences in Northern Italy. MIDWIFERY, 78(Jul 15), 8-15.

Bianchi, T, Belingheri, M., Nespoli, A., De Vito, G, & Riva, M. (2018). Occupational risks in midwifery. From Bernardino Ramazzini to modern
times. SAFETY AND HEALTH AT WORK.

Nespoli, A., Colciago, E., Pedroni, S., Perego, S., & Fumagalli, S. (2018). The Birth Satisfaction Scale (BSS-R): process of translation and
adaptation in an Italian context. ANNALI DELL'ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA, 54(4), 340-347.

Skoko, E., Ravaldi, C., Vannacci, A., Nespoli, A., Akooji, N., Balaam, M., et al. (2018). Findings from the Italian Babies Born Better (B3) survey.
MINERVA GINECOLOGICA, 70(6), 663-675.

Lazzaretto, E., Nespoli, A., Fumagalli, S., Colciago, E., Perego, S., & Locatelli, A. (2018). Intrapartum care quality indicators: a literature review.
MINERVA GINECOLOGICA, 70(3), 346-356.

Fumagalli, S., Antolini, L., Nespoli, A., Vergani, P, Ferrazz, E., Oggioni, S., et al. (2018). Prenatal diagnosis tests and women's risk perception:
a cross-sectional study. JOURNAL OF PSYCHOSOMATIC OBSTETRICS AND GYNECOLOGY, 39(1), 73-81.

Rota, A., Antolini, L., Colciago, E., Nespoli, A., Borrelli, S., & Fumagalli, S. (2018). Timing of hospital admission in labour: Latent versus active

®)
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phase, mode of birth and intrapartum interventions. A correlational study. WOMEN AND BIRTH, 31(4), 313-318.

2017

- Zobbi, V., Nespoli, A., Spreafico, E., Recalcati, R., Loi, F,, Scian, A., et al. (2017). Effect of Oral Hydration on External Cephalic Version at Term.
JOURNAL OF OBSTETRIC, GYNECOLOGIC, AND NEONATAL NURSING, 46(5), 686-695.

- Borrelli, S., Cattaneo, A., Recalcati, R., & Nespoli, A. (2017). Disorientation, self-awareness and ongoing leamning: student midwives’
experiences of clinical placements in Italy. MIDIRS MIDWIFERY DIGEST, 27(3), 391-397.

- Trapella, G, Nespoli, A., Fumagalli, S., & Ghazanfar, M. (2017). Il tumore al seno. Valutazione delle conoscenze delle donne, informazione e
prevenzione in gravidanza. LUCINA, 2, 26-29.

- Perego, S., Colciago, E., Fumagalli, S., Nespoli, A, Pavesi, C., & Nelli, E. (2017). “Safe midwifery staffing for matemity settings” Livelii di
personale ostetrico adeguati per garantire la sicurezza nei servizi di maternita. SIRYO.

- Inzis, I, Fumagalii, S., Pellegrini, E., & Nespoli, A. (2017). Analgesia epidurale e secondo stadio del travaglio di parto. Revisione della
letteratura. SIRYO, 3, 39-46.

- Furlan C, Panzeri M, Fumagalli S, Pellegrini E, & Nespoli A (2016). Relazione tra emorragia post partum e durata del travaglio di parto:
Revisione della letteratura. SIRYO, 2, 36-39.

- Souza, M., Nespoli, A., & Zeitoune, R. (2016). Influence of the social network on the breastfeeding process: a phenomenological study.
ESCOLAANNA NERY, 20(4).

- Cappelletti, G, Nespoli, A., Fumagalli, S., & Borrelli, S.E. (2016). First-time mothers' experiences of early labour in Italian maternity care
services. MIDWIFERY, 34, 198-204.

- Celesia, M., Nespoli, A., & Borrelli, S.E. (2016). Childbearing Women's Experience of Early Pushing Urge. INTERNATIONAL JOURNAL OF
CHILDBIRTH, 6(1), 19-26.

- Pellegrini, E., & Nespoli, A. (2016). Midwifery Partnership Model: Un modello teorico per la pratica ostetrica. SIRYO, 2, 10-13.

- Ferriolo, C., Fumagalli, S., & Nespoli, A. (2016). | luoghi della nascita: la realta delle case maternita in Lombardia. Place of Birth: evaluating
Birth Centers in Lombardy. SIRYO, 1, 16-24.

- Borrelli, S., Dattolo, C., & Nespoli, A. (2015). Midwives' approaches to early pushing urge in labour. BRITISH JOURNAL OF MIDWIFERY,
23(9), 640-646.

- Locatelli, L., Nespoli, A., & Riva, M.A. (2015). Dante and human reproduction: concept of embryogenesis in the Middle Ages. ROMANIAN
JOURNAL OF MORPHOLOGY AND EMBRYOLOGY, 56(1), 325-326.

- Mauri, E., Nespoli, A., Persico, G, & Zobbi, V. (2015). Domestic violence during pregnancy: Midwives' experiences. MIDWIFERY, 31(5), 498-
504.

2014

- Cattaneo A., Pani P, Carletti C., Guidetti M., Mutti V., Guidetti C., Knowles A., Barbiero C., Montico M., Locatelli M., Conti S., Pellegrini E., Papa
0., Nespoli A,, etal. (2014). Advertisements of follow-on formula and their perception by pregnant women and mothers in Italy. EADC, 100(4),
323-328.

2013

- Borrelli, S.E., Locatelli, A., & Nespoli, A. (2013). Early pushing urge in labour and midwifery practice: A prospective observational study at an
Italian maternity hospital. MIDWIFERY, 8(1), 871-875.

- Persico, G, Vergani, P,, Cestaro, C., Grandolfo, M., & Nespoli, A. (2013). Assessment of Postpartum Perineal Pain after Vaginal Delivery:
Prevalence, Severity and Determinants. Prospective Observational Study. MINERVA GINECOLOGICA, 65(6), 669-678.

2012
- Zobbi, \/F,, Persico, G, Gelosa, D., & Nespoli, A. (2012). The organization of midwifery practice for safe births. ITALIAN JOURNAL OF
GYNAECOLOGY & OBSTETRICS, 24(3), 127-131

1999
- Zanetta, G, Tampieri, A, Currado, ., Regalia, A., Nespoli, A., Fei, F., et al. (1999). Changes in cesarean delivery in an Italian University
Hospital, 1982-1996: A comparison with the national trend. BIRTH-ISSUES IN PERINATAL CARE, 26(3), 144-148.

Contnibuto in volume

- Guana, M., & Nespoli, A. (2013). La gravidanza e il parto normali. In Core curriculum. Ginecologia e Ostetricia (pp. 3-829). McGraw-Hill
Companies.

- Vergani, P, Nespoli, A., & Russo, M.F. (2011). La gravidanza fisiologica e assistenza prenatale. In G Bolis (a cura di), Manuale di Ginecologia
e Ostetricia (pp. 1 cap. 23-22 cap.23). Napoli : EDISES.

- Nespoli, A., Guana, M., Gremmo, M., Porro, A., Paris, S., & Pellegrini, E. (2011). Teorie e concetti nella disciplina ostetrica. In M. Guana, A.M.
Di Paolo, M.G. Pellegrini, D. Piga, & M. Vicario (a cura di), La disciplina ostetrica. Teoria, pratica e organizzazione della professione (pp. 1-6).
Milano : McGraw-Hill.

- Nespoli A (2014). Postfazione a "Di mano in mano. Gesti e impronte che fanno la vita e la storia". In Di mano in mano. Gesti e impronte che
fanno la vita e la storia. Infinito.

Monografia o traftato scientifico

- Fumagall, S., Colciago, E., & Nespoli, A. (2017). Standard internazionali per promuovere la salute materno feto—neonatale. Canterano RM :
Aracne Editrice.

- Regalia, A., Fumagall, S., Nelli, E., Nespoli, A., & Usuell, L. (2008). Pro-muovere il parto - La postura come procedura nel travaglio e nel parto.
Roma : Carocci Faber.
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- Regalia, A., Fumagalli, S., Nelli, E., & Nespoli, A. (2004). Pro-muovere il parto - La postura come procedura nel travaglio e nel parto. Monza :
IRIS Istituto Ricerca Intervento Salute.

Traduzione di libro
- Nespoli, A., & Pellegrini, E. (2012). The Midwifery Partnership. Un modello per la professione ostetrica. Roma : Societa Editrice Universo SEU
Roma.

RESPONSABILE SCIENTIFICO

- aa 2020_21 Direttore/Presidente Comitato scientifico Corso di Perfezionamento ‘Ecografia office: strumenti della Midwifery care nel percorso
nascita’.

- aa 2020_21 Direttore/Presidente Comitato scientifico Corso di Perfezionamento ‘Competenze evolutive nella Midwifery care al neonato’.

- aa 2019_20 Direttore/Presidente Comitato scientifico Corso di Perfezionamento ‘Ecografia office: strumenti della Midwifery care nel percorso
nascita’.

- aa 2018_19 Direttore/Presidente Comitato scientifico Corso di Perfezionamento ‘Competenze evolutive nella Midwifery care al neonato’.

- aa 2018_19 Direttore/Presidente Comitato scientifico Corso di Perfezionamento ‘Ecografia office: strumenti della Midwifery care nel percorso
nascita'.

- aa 2017_18 Direttore/Presidente Comitato scientifico Master di 1 livello ‘L'ostetrica/o specialista nella family centered care’

- aa 2016_17 Direttore/Presidente Comitato scientifico Master di 1 livello ‘L'ostetrica/o specialista nella family centered care’

- 2018 evento residenziale M71 UNIMIB Titolo evento: “Midwifing the Student”: competenze avanzate per 'accompagnamento delle Studenti
Ostetriche nel Tirocinio clinico.

- 2018 evento residenziale M68 UNIMIB Titolo evento: “I professionisti sanitari e la rete teritoriale: un approccio integrato alla violenza
domestica”

- 2017 SLOG Societa Lombarda di Ostetricia e Ginecologia. Titolo evento “Il puerperio: ottimizzazione delle cure post-partum e del supporto
all'allattamento al seno”.

- 2016 evento residenziale M51 UNIMIB Titolo evento “Incontrare il neonato”.

- 2016 evento residenziale M50 UNIMIB Titolo evento: “La Midwifery care ed i suoi orientamenti di biosostenibilita”.

- 2015 evento residenziale M48 UNIMIB Titolo evento: “La Midwifery care ed i suoi orientamenti di biosostenibilita”.

- 2013 evento residenziale ECM M30 UNIMIB Titolo evento: “Giornata internazionale dell'ostetrica/o — Essere Ostetriche oggi. radici, attualita e
sviluppo”.

- 2012 evento residenziale ECM M28 UNIMIB Titolo evento: “Portare ed essere portati: una modalita di relazione ad alto contatto”.

COLLABORAZIONI

- 2021 Iscrizione allAlbo degli esperti e dei collaboratori AGENAS in qualita di valutatore della qualita dellOsservatorio Nazionale per la Qualita
della Formazione Continua in Sanita.

- 2020 Iscrizione allAlbo degli esperti e dei collaboratori AGENAS in qualita di valutatore della qualita dell Osservatorio Nazionale per la Qualita
della Formazione Continua in Sanita.

- 2019 Iscrizione allAlbo degli esperti e dei collaboratori AGENAS in qualita di valutatore della qualita dell Osservatorio Nazionale per la Qualita
della Formazione Continua in Sanita.

- 2018 Iscrizione allAlbo degli esperti e dei collaboratori AGENAS in qualita di valutatore della qualita dell' Osservatorio Nazionale per la Qualita
della Formazione Continua in Sanita.

- 2017 Iscrizione all Albo degli esperti e dei collaboratori AGENAS in qualita di valutatore della qualita dell Osservatorio Nazionale per la Qualita
della Formazione Continua in Sanita.

- 2016 Iscrizione all’Albo degli esperti e dei collaboratori AGENAS in qualita di valutatore della qualita dell Osservatorio Nazionale per la Qualita
della Formazione Continua in Sanita.

- 2015 Iscrizione allAlbo degli esperti e dei collaboratori AGENAS in qualita di valutatore della qualita dellOsservatorio Nazionale per la Qualita
della Formazione Continua in Sanita.

- 2015 Componente del Comitato scientifico di Scienze e Ricerche rivista mensile ISSN 2283-5873

- 2014 Iscrizione all'Albo degli esperti e dei collaboratori AGENAS in qualita di valutatore della qualita dell'Osservatorio Nazionale per la Qualita
della Formazione Continua in Sanita.

- 2013 Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanita. AGENAS Commissione Nazionale Formazione Continua
Collaborazione in qualita di esperto della Formazione continua in medicina per la professione ostetrica/o. Attivita di valutazione culturale e
scientifica degli eventi formativi e/o progetti formativi standard.

- 2012 Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanita. AGENAS Commissione Nazionale Formazione Continua.
Collaborazione in qualita di esperto della Formazione continua in medicina per la professione ostetrica/o. Attivita di valutazione culturale e
scientifica degli eventi formativi e/o progetti formativi aziendali.

- 2011 Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanita. AGENAS Commissione Nazionale Formazione Continua.
Collaborazione in qualita di esperto della Formazione continua in medicina per la professione ostetrica/o. Attivita di valutazione culturale e
scientifica degli eventi formativi e/o progetti formativi aziendali.
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PARTECIPAZIONE ALLE ATTIVITA' DI GRUPPI DI RICERCA

Call 2019 Round 1 KA2 - Cooperation for innovation and the exchange of good practices KA203 - Strategic Partnerships for higher education.
Project title: Transforming transnational intercultural sensitivity for midwifery students through an inclusive mobility model. UKO01 British Council,
in partnership with Ecorys UK — British. Progetto in corso (conclusione prevista nel 2022)

Call October 2017 Rotterdam University of Applied Sciences. Proposal Project file: Vulnerable pregnant women throughout Europe
Exchanging knowledge and skills from midwifery practice and midwifery curricula throughout Europe to improve quality midwifery care &
education. Consortium European University — Submission Prestatie-indicatoren RAAKMKBokt Holland. Progetto concluso.

Call 2017 - Call 2019 MARIE SKLODOWSKA-CURIE INNOVATIVE TRAINING NETWORKS proposal Project title: Euro-Midwise-EUROpean
consortium for research on the implementation of MIDW|fery-led care Evidence into practice. Call identifier H2020-MSCA-ITN. Sottomissione
protocollo di ricerca.

Call 2016 ERASMUS+ KA2 STRATEGIC PARTNERSHIP FOR HIGHER EDUCATION. Proposal Project title: Shared Vision in Differences in
Care Through Midwifery Education. 2016-1-IT02-KA203-024437

ATTIVITA DI INTERNAZIONALIZZAZIONE
Docenza all'estero

Monza 31 maggio 2021

aa 2020_21 partecipazione al bando Erasmus+ HE staff mobility agreement for teaching — mohilita docenti Universita degli Studi di Milano-
Bicocca presso AP University College Department of health and social work. Artesis Plantijn Hogeschool Antwerpen —Belgium

aa 2019_20 bando Erasmus+ HE staff mobility agreement for teaching — mobilita docenti Universita degli Studi di Milano-Bicocca presso
University of West Attica — ex T.E.| Athens Greece. Attivita sospesa per pandemia COVID-19 (recuperabile aa 2020_21).

aa 2018 19 bando Erasmus+ HE staff mobility agreement for teaching — mobilita docenti Universita degli Studi di Milano-Bicocca presso AP
University College Department of health and social work. Artesis Plantijn Hogeschool Antwerpen — Belgium

aa 2017_18 bando Erasmus+ HE staff mobility agreement for teaching — mobilita docenti Universita degli Studi di Milano-Bicocca presso The
University of Nottingham Division of Midwifery - UK

aa 2016_17 bando Erasmus+ HE staff mobility agreement for teaching — mobilita docenti Universita degli Studi di Milano-Bicocca presso
Tallinn Health Care College — Estonia

aa 2015_16 bando Erasmus+ HE staff mobility agreement for teaching — mobilita docenti Universita degli Studi di Milano-Bicocca presso
MARMARA UNIVERSITY Faculty of Health Sciences. 34865 Kartal/ltanbul — Turkey

aa 2014_15 bando Erasmus+ HE staff mobility agreement for teaching — mobilita docenti Universita degli Studi di Milano-Bicocca presso AP
University College Department of health and social work. Artesis Plantijn Hogeschool Antwerpen — Belgium

aa 2013_14 bando Erasmus+ HE staff mobility agreement for teaching — mobilita docenti Universita degli Studi di Milano-Bicocca presso AP
University College Department of health and social work. Artesis Plantijn Hogeschool Antwerpen — Belgium

© Unione europea, 2002-2017 | europass.cedefop.europa.eu Pagina7/7






