FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome REMUZZI GIUSEPPE
Indirizzo 4, VIA FONTANA, 24100 BERGAMO, ITALIA
Telefono 035 269296
Fax 035 266692
E-mail Gremuzzi@ospedaliriuniti.bergamo.it, gremuzzi@marionegri.it

Nazionalita [taliana

Data di nascita 3 APRILE 1949

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) Dal 1996 a tutt'oggi

* Nome e indirizzo del datore di Ospedali Riuniti di Bergamo
lavoro
* Tipo di azienda o settore Dipartimento Funzionale Intraospedaliero “lmmunologia e Clinica dei Trapianti”

*La denominazione del Dipartimento é cambiata pit volte nel corso degli anni
(gia Dipartimento di Medicina Specialistica e dei Trapianti,
gia Dipartimento Pubblico Privato di Immunoematologia dei Trapianti e Terapie Innovative

Antirigetto)
* Tipo di impiego Medico Dirigente
* Principali mansioni e responsabilita Direttore del Dipartimento “Immunologia e Clinica dei Trapianti”

* Date (da - a) Dal 1999 a tutt'oggi

* Nome e indirizzo del datore di Ospedali Riuniti di Bergamo
lavoro
* Tipo di azienda o settore U.O di Nefrologia e Dialisi
* Tipo di impiego Medico Dirigente
* Principali mansioni e responsabilita Direttore U.O di Nefrologia e Dialisi

* Date (da - a) Dal 1987 al 1999

* Nome e indirizzo del datore di Ospedali Riuniti di Bergamo
lavoro
* Tipo di azienda o settore U.O di Nefrologia e Dialisi
* Tipo di impiego Medico Dirigente | livello
* Principali mansioni e responsabilita Aiuto di ruolo

* Date (da - a) Dal 1986 al 1987

* Nome e indirizzo del datore di Ospedali Riuniti di Bergamo
lavoro
* Tipo di azienda o settore U.O di Nefrologia e Dialisi
* Tipo di impiego Aiuto incaricato

* Principali mansioni e responsabilita
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* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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Dal 1975 al 1986
Ospedali Riuniti di Bergamo

U.O di Nefrologia e Dialisi
Medico Dirigente
Assistente di ruolo

Dal 1974 al 1975
Ospedale Briolini di Gazzaniga (BG)

Divisione di Medicina Generale
Medico Dirigente
Assistente incaricato

3 aprile 1986
Ospedali Riuniti di Bergamo

Idoneitd a Primario di Nefrologia e Dialisi

16 ottobre 1980
Universita degli Studi di Milano

Specializzazione in Nefrologia Medica
Con lode

20 agosto 1977
Universita degli Studi di Milano

Specializzazione in Ematologia Clinica e di Laboratorio

4 luglio 1974
Universita degli Studi di Pavia

Laurea in Medicina e Chirurgia
Con lode



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
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ITALIANO

Ingelse
ECCELLENTE
ECCELLENTE
ECCELLENTE
Francese
BUONO
BUONO
BUONA
Spagnolo
ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

DAL 1985 AD 0GGI
SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ DIDATTICA PRESSO UNIVERSITA’ ITALIANE E ESTERE

DAL 1983 AD OGGI
LEZIONI TENUTE SU INVITO A CONGRESSI INTERNAZIONALI

SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ DIDATTICHE NEL CAMPO DELLA FORMAZIONE DI MEDICI E RICERCATORI

MEMBRO DEL COMITATO EDITORIALE DI RIVISTE SCIENTIFICHE INTERNAZIONALI



CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Data: 31 marzo 2009
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DAL 1992 A OGGl:

COORDINATORE DELLE RICERCHE CENTRO DI RICERCHE CLNICHE PER LE MALATTIE
RARE “ALDO E CELE DACCO”, ISTITUTO DI RICERCHE FARMACOLOGICHE MARIO NEGRI
Dal 1984 AD OGGI

Coordinatore delle ricerche dei Laboratori Negri Bergamo delllstituto di Ricerche
Farmacologiche Mario Negri, Bergamo
(QUESTA  ATTIVITA' COMPORTANO
COORDINAMENTO DI 220 PERSONE)

Dal 1999 AD OGGl:

INSIEME LA RESPONSABILITAY E IL

Primario presso I'U.O di Nefrologia e Dialisi degli Ospedali Riuniti di Bergamo
(QUESTA  ATTIVITAY  COMPORTANO INSIEME LA RESPONSABILITA® E IL
COORDINAMENTO DI 78 PERSONE)

DAL 1995 ATUTT'OGGI:
MEMBRO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL CONSORZIO MARIO NEGRI SUD

ATTORE DI TEATRO DAL 1972 AL 1977

EDITORIALISTA DEL CORRIERE DELLA SERA

Patente automobilistica di tipo B

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita
negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto

autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03.

Giuseppe Remuzzi




